Fondo de Empleados de la Camara de Comercio de Cali avenir
NIT: 890.326.671-1

Fondo de Empleados

CONVOCATORIAA LA

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS
MARZO 11 DE 2026

La Junta Directiva del Fondo de Empleados de la Camara de Comercio de Cali en uso de las
facultades que le otorga el articulo 34 del Estatuto y en virtud de la decision tomada en reunion de
Junta Directiva celebrada el Jueves 29 de enero de 2026, convoca a Asamblea General Ordinaria
de Delegados, a llevarse a cabo el miércoles 11 de marzo de 2026, a las 5:30 p.m., por sala virtual
zoom,; proponiendo el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DIA

No o kowd=

10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.

Verificacion del quérum.

Aprobacién del orden del dia.

Eleccion del Presidente y Vicepresidente de la Asamblea.

Lectura y aprobaciéon del Reglamento de la Asamblea.

Nombramiento de la comision para la aprobacion del acta de la Asamblea.
Nombramiento de la comisidén de escrutinios.

Lectura del informe de la comision nombrada para la aprobacién del acta de la Asamblea
general Ordinaria por delegados del aifio 2024 celebrada en el afio 2025

Informe de gestion 2025 de la Junta Directiva y de la Gerencia.

Informe de gestion 2025 del Comité de Control Social.

Dictamen del Revisor Fiscal a los Estados financieros 2025

Presentacion y aprobacion de Estados Financieros a Diciembre 31 de 2025
Presentacion y aprobacion del Proyecto de distribucion de excedentes 2025.

Aprobacién presupuesto econémico a ejecutar en el programa FODES 2026
Elecciones para el periodo marzo 2026- marzo 2028

a. Junta Directiva

b. Comité de Control Social

c. Comité de apelaciones.
Eleccion del Revisor Fiscal y su suplente para el periodo 2026-2028 y fijacion de
honorarios.

Proposiciones y recomendaciones

REQUISITOS PARA LA ELECCION DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA: Teniendo en
cuenta que se realizara eleccién para la conformaciéon de Junta Directiva, en virtud de lo dispuesto
en el articulo 42 del Estatuto vigente de FECCC, los interesados a ser candidatos deberan acreditar
los siguientes requisitos:

1.

2.

Ser asociado habil al momento de la postulacién a su eleccion, con una antigiedad no menor
a un (1) afio de haber ingresado al FONDO DE EMPLEADOS.

Acreditar haber recibido educacion en Economia solidaria, o comprometerse a recibirla
dentro de los 90 dias siguientes a su eleccion.

No haber sido sancionado durante los ultimos tres (3) afios anteriores a la nominacion.

No estar incurso en incompatibilidades o prohibiciones establecidas por el presente estatuto
oen laley.

No tener antecedentes de incumplimiento de sus obligaciones econdmicas para con el
FONDO DE EMPLEADOS, ni en otro tipo de entidades que haya ocasionado registros de
incumplimiento o morosidad en centrales de riesgo o informacion financiera.

Firmar acuerdo de confidencialidad.
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REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL: Para ser elegido
miembro del Comité de Control Social los candidatos deberan reunir los siguientes requisitos:

Ser asociado habil.

Tener una antigiedad minima como asociado del FONDO DE EMPLEADOS de un (1) afio.
Estar al dia en el cumplimiento de las obligaciones con el FONDO DE EMPLEADOS.

No haber sido sancionado por ninguna causal prevista en el estatuto social y,
Comprometerse a recibir o haber recibido capacitaciéon en Control Social para el buen
desempenio del cargo.

a0 =

PARA SER INTEGRANTE DEL COMITE DE APELACIONES SE REQUIERE:

1. Ser asociado habil.

2. Estar presente en la Asamblea en la cual fue elegido.

3. No haber sido sancionado de conformidad con los presentes estatutos por lo menos en el
ultimo afo.

CONDICIONES GENERALES PARA POSTULARSE A LA CONFORMACION DE CUERPOS
COLEGIADOS

El Comité de Control Social verificara el lleno y cumplimiento de los requisitos establecidos para la
conformacion de cuerpos colegiados, por lo cual el candidato debera enviar al correo electronico
controlsocialavenir@ccc.org.co con copia a avenir@ccc.org.co , comunicacion escrita dirigida al
Comité de Control Social, a mas tardar el 26 de febrero de 2026, indicando el organismo al cual
se postula y adjuntando copia de su cédula.

El método de eleccion sera definido por la Asamblea General de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 40 del Estatuto vigente del Fondo de Empleados.

PRESENTACION DE INFORMES: Los Estados Financieros y demas informes se pondran a
disposicion de los Delegados y de los asociados en general a partir del dia 17 de febrero de 2026,
en la pagina www.fondoavenir.com y por envio al correo personal.

PROPOSICIONES: Las proposiciones se recibiran hasta el dia 2 de marzo de 2026, por escrito, al
correo electrénico avenir@ccc.org.co

Santiago de Cali, 29 de enero de 2026
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CESAR AUGUSTO GARCIA CASTANO SONIA BEATRIZ MEDINA MARTINEZ
Presidente de Junta Directiva Secretario de Junta Directiva
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